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1. WSTEP

Program wychowawczo-profilaktyczny szkoly dostosowany jest do potrzeb rozwojowych
uczniéw oraz potrzeb szkoty. Obejmuje treéci i dzialania o charakterze wychowawczym,
edukacyjnym i prozdrowotnym z uwzglednieniem profilaktyki. Poprzez realizacje zawartych w
programie zadan dazymy do wyposazenia mtodego cztowieka nie tylko w wiedze i umiejetnosci,
ale rozwijamy postawy i zachowania cenione i pozadane w spoteczenstwie obywatelskim i na

rynku pracy, wspierajac uczniéow w cato$ciowym rozwoju kompetencji kluczowych.

II. PODSTAWA PRAWNA

- Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. 1997 nr 78 poz. 483 ze
zm.);

- Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogélne Narod6éw Zjednoczonych, z
dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. 1991, nr 120, poz. 526);

- Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. 2024, poz. 986);
- Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. 2024 poz. 750);
- Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oSwiatowe (Dz. U. 2024 poz. 737);

- Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwoS$ci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (tekst jedn. Dz. U. 2023, poz. 2151);

- Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. 1994 nr 111 poz. 535
Ze Zm.);



- Ustawa z dnia 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed nast¢pstwami uzywania tytoniu i
wyrobdéw tytoniowych (Dz. U. 2024, poz. 1162);

- Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. 2023 poz. 1939);

- Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. 2011
nr 149, poz. 887);

- Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle
seksualnym i ochronie matoletnich (Dz. U. 2024, poz. 560);

- Ustawa z dnia 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (Dz. U. 2024, poz. 987);

- Ustawa z dnia 9 marca 2023 r. o zmianie ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (...)
(Dz.U. 2023 poz. 535);

- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie

bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach (tekst jedn. Dz. U.
2020, poz. 1604);

- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad

udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placobwkach (Dz. U. 2013 poz. 532);

- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i
form prowadzenia w szkolach i placowkach systemu odwiaty dzialalnosci wychowawczej,

edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz.U. 2020 poz.
1449);

- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placéwkach (Dz. U. 2017 poz. 1591 ze zm.);

- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 stycznia 2018 r. w sprawie podstawy
programowej ksztatcenia ogélnego dla liceum ogélnoksztalcacego, technikum oraz branzowej
szkoty Il stopnia (Dz. U. 2018, poz. 467 ze zm.);

- Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 21 marca 2022 r. w sprawie organizacji

ksztatcenia, wychowania i opieki dzieci i mtodziezy bedacych obywatelami Ukrainy (Dz. U. 2022,
poz. 645 ze zm.);

- Podstawowe Kkierunki realizacji polityki oswiatowej panstwa w roku szkolnym 2025/2026; art.
60 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2024 r. poz. 737 ze zm.)

- Statut Zespotu Szkot Nr 11 im. Wiadystawa Grabskiego w Warszawie;

- Standardy Ochrony Matoletnich przyjete w szkole dnia 21 czerwca 2024 r.



I1I. WZOR ABSOLWENTA

Wszystkie dziatania szkoly zmierzaja do uksztaltowania takiego absolwenta i cztowieka, ktéry
speini wymagania wspoélczesnego rynku pracy, bedzie umial znalezé swoje miejsce
w spoteczeristwie obywatelskim, bedzie §wiadomym Polakiem i Europejczykiem.
Oczekujemy, ze absolwent naszej szkoty bedzie:
v ciekawy $wiata, poszukujgcy,
samodzielny, zaradny, kreatywny,
odpowiedzialny, zdyscyplinowany,
komunikatywny, umiejacy pracowaé w zespole,
bedzie znat swojg wartos¢, swoje mocne i stabe strony,

bedzie uznawat i stosowal uniwersalny system wartosci,

N NN

bedzie szanowat warto$ci narodowe, tradycje i kulture.

IV. CELE PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO

Jednym z gléwnych celéw dzialalnosci szkoly jest stworzenie bezpiecznych i przyjaznych
warunkéw nauki i pracy uczniow. Szkota, realizujac te i inne cele, wspiera wszechstronny rozwdj
ucznia wychowujac go ku petnej dojrzatosci fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, aksjologicznej
i spotecznej poprzez wyzwolenie autentycznej postawy zaangazowania i odpowiedzialno$ci za
siebie i innych. W realizacji tych dzialan szkota oczekuje wsparcia i pomocy rodzicéw oraz
réznych instytucji.
Glowne cele programu to:
v' u$wiadamianie uczniom niebezpieczenstw i zagrozen cywilizacyjnych oraz wskazywanie
konstruktywnych sposobéw ich rozwiazania,
v/ promowanie zdrowego stylu zZycia wolnego od uzaleznien,
v’ zapobieganie niepowodzeniom szkolnym poprzez motywowanie uczniéw i wspétprace
z rodzicami/opiekunami prawnymi,
v’ organizowanie pomocy uczniom z trudno$ciami szkolnymi i innymi problemami,
v’ przygotowanie uczniéw do odpowiedzialnego uczestnictwa w Zyciu obywatelskim

i spotecznym,

<

rozwijanie umiejetnoéci interpersonalnych,
v' wspieranie wychowawczej roli rodziny w zakresie wskazywania pozgdanych wzorcow

zachowan i ksztaltowania wtasciwych postaw.



V. DIAGNOZA SRODOWISKA SZKOLNEGO

Zesp6t Szkol nr 11 ksztatci uczniéw w ramach 5-letniego technikum w zawodach: technik
handlowiec, technik obshugi turystycznej oraz technik hotelarstwa. Nasi uczniowie pochodzg
z Warszawy oraz réznych pobliskich miejscowosci. Stanowia grupe w przedziale wiekowym 15-
20 lat. Pochodza z r6znych Srodowisk, odczuwaja czasami trudnosci w komunikowaniu sig, majg

problemy z asertywno$cia i zwiazku z tym wchodza w rézne grupy ryzyka, maja nierzadko wiele

probleméw edukacyjnych.

Diagnoze probleméw wychowawczych przeprowadzono wéréd ucznidéw wszystkich pozioméw
nauczania na podstawie obserwacji $rodowiska szkolnego, wnioskéw plyngcych z ankiet,
dokumentacji pedagoga szkolnego oraz absencji uczniéw w szkole. Zdiagnozowano nastepujgce
problemy wystepujace w szkole:

»  nadmierne Korzystanie z urzgdzen elektronicznych,
brak motywacji do nauki,
lekcewazgcy stosunek do obowigzkdédw szkolnych,
opuszczanie zajec¢ lekcyjnych bez usprawiedliwienia (niska frekwencja),
stosowanie uzywek,

problemy z radzeniem sobie w sytuacjach problemowych i konfliktowych,
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cyberprzemoc i agresja.

Wryniki diagnozy pozwalajg réwniez na wyodrebnienie czynnikéw chroniacych oraz czynnikow
ryzyka wystepujacych w Srodowisku szkolnym.

Czynniki chronigce - indywidualne cechy i zachowania uczniéw, cechy $rodowiska spotecznego
i efekty ich wzajemnego oddzialywania, ktérych wystepowanie wzmacnia ogélny potencjat
psychofizyczny ucznia i zwieksza jego odporno$¢ na dziatanie czynnikéw ryzyka.

e Pasje, zainteresowania uczniéw, uprawianie sportéw.

e Promowanie przez szkote zdrowego trybu zycia oraz réznych form spedzania wolnego
czasu.

e Prowadzenie na terenie szkoly dziatalnosci o charakterze wolontariatu uwrazliwiajacej
miodziez na potrzeby innych.

e Jasno okreSlone zasady w szkole - zdecydowany brak akceptacji szkoty dla przemocy.

e Zyczliwo$é i wsparcie ze strony nauczycieli.

¢ Poczucie bezpieczenstwa uczniéw na terenie szkoty.

e Dobre relacje uczniéw z rodzicami, wsparcie emocjonalne ze strony rodzicéw, jasno
okre$lone zasady.

e Wspomaganie rodziny w procesie wychowania uczniéw.

e Wysokie poczucie wlasnej wartosci, wysoki poziom zadowolenia z Zycia.
e Pozytywne relacje migdzy uczniami.

¢ Swiadomo$é szkodliwosci uzywania $rodkéw psychoaktywnych.



Czynniki ryzyka - indywidualne cechy i zachowania uczniéw, cechy $rodowiska spotecznego i
efekty ich wzajemnego oddzialywania, ktére wigza sie z wysokim prawdopodobienstwem
wystapienia zachowan ryzykownych stanowigcych zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoiju,
zdrowia, bezpieczenstwa lub funkcjonowania spotecznego.

Naduzywanie urzadzen elektronicznych (w tym ryzyko uzaleznien i narazenie na kontakt
z niebezpiecznymi tre$ciami w Internecie).

Bierne sposoby spgdzania wolnego czasu (gry komputerowe, ogladanie TV).

Brak poczucia bezpieczenstwa.

Doswiadczanie agresji i przemocy ze strony réwiesnikow.

Brak wewnetrznej motywacji do nauki.

Brak wiezi i niskie wsparcie ze strony rodziny, brak jasno okreslonych zasad.

Bliskie kontakty z dysfunkcyjnym $rodowiskiem lokalnym i réwie$niczym, negatywne
wzorce plynace z mediéw.

Latwy dostep do wyrobéw tytoniowych i $rodkéw odurzajacych.

Niewystarczajgca §wiadomos¢ zagrozen.

Zanizone poczucie wlasnej warto$ci, obnizony nastroéj, obnizona odpornos$¢ na stres.

VI. REALIZACJA DZIALAN WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNYCH
W POSZCZEGOLNYCH OBSZARACH

PROFILAKTYKA ZAGROZEN

ODPOWIE-
ZADANIA FORMY REALIZAC)I DZIALNI TERMINY
a) Realizowanie na godzinach rodzice
wychowawczych tematéw dotyczacych
skutkéw stosowania alkoholu, nikotyny, dyrektor
narkotykdéw, dopalaczy,
b) organizowanie zaje¢ warsztatowych na pedagog
temat uzaleZznien (,fakty i mity”)
i Tk A psycholog
Wychowanie do prowadzonych przez specjalistow ds.
trzezwosci i uzaleznien, wychowawcy wg potrzeb
abstynencji c) organizowanie konkurséw
antynikotynowych, antynarkotykowych nauczyciele praca ciagla
oraz antyalkoholowych, quizéw, akcji przedmiotéw
plakatowych promujacych zachowania
asertywne, Zaproszeni
d) przeprowadzenie ankiety dot. specjalisci ds.
zachowan ryzykownych wéréd uczniéw, uzaleznien
e) rozpowszechnianie materialéw
informacyjnych dotyczacych zachowan




ryzykownych: uczniom, rodzicom,
nauczycielom,

f) spotkania z Policjg i Straza Miejska dot.
odpowiedzialno$ci prawnej,

g) wspoipraca z ré6znymi osrodkami
pomocy osobom uzaleznionym,

h) promowanie alternatywnych form
spedzania wolnego czasu: np. kota
zainteresowan, wycieczki szkolne,
wolontariat.

koordynatorzy
programu ,Peer
suport”

schoolworkerzy -
wolontariusze
szkolni (kI 2-4)

Zapobieganie agresji
i cyberprzemocy

a) Zajecia integracyjne dla klas
pierwszych: przedstawienie
obowigzujacych w szkole norm i zasad
bezpieczenstwa, budowanie wiezi w
grupie, adaptacja do wymogéw szkoty
ponadpodstawowej,

b) organizowanie warsztatéw radzenia
sobie z agresjg, stresem i
konstruktywnego rozwigzywania
kryzyséw i konfliktow,

¢) przeciwdziatanie zjawisku
cyberprzemocy; informowanie uczniéw o
konsekwencjach psychologicznych i
prawnych poprzez spotkania ze
specjalistami.

dyrektor
pedagog
psycholog
wychowawcy

nauczyciele
przedmiotéw

Zaproszeni
specjalisci

koordynatorzy
programu ,Peer
suport”

schoolworkerzy -
wolontariusze
szkolni (ki 2-4)

wg potrzeb

praca ciagla

Ochrona uczniéw
przed przemoca w
oparciu o dokument
»Standardy ochrony
maloletnich”.
Profilaktyka
przemocy
rowiesniczej.

a) Prowadzenie lekcji wychowawczych
omawiajacych tre§¢ dokumentu
JStandardy ochrony matoletnich”,

b) prowadzenie lekcji wychowawczych na
temat praw dziecka, praw cztowieka, praw
i obowigzkdw ucznia,

c¢) prowadzenie lekcji wychowawczych na
temat ochrony przed przemoca,
profilaktyki przemocy réwieséniczej i
zagrozen bezpieczenstwa w Internecie,

d) monitorowanie i egzekwowanie
przestrzegania standardow,

e) organizowanie szkolen i warsztatéw dla
nauczycieli w zakresie praktycznego
zastosowania standardoéw,

f) analiza zachowan, wygladu, trudnosci w
nauce uczniéw bedacych potencjalnie
ofiarami przemocy,

dyrektor

koordynator ds.
wdrazania
standardow

pedagog
psycholog

koordynatorzy
programu ,Peer
support”

schoolworkerzy -
wolontariusze
szkolni (kl 2-4)

wychowawcy

praca ciagla




g) wspodlpraca z Poradnia Psychologiczno- nauczyciele
Pedagogiczng, kuratorami sadowymi,
o$rodkami pomocy spotecznej i innymi
instytucjami pomocowymi w sytuacji
podejrzenia krzywdzenia ucznia,
h) ochrona i pomoc uczniom doznajacym
przemocy oraz podejmowanie interwencji
wobec 0s8b stosujacych przemoc.
Promowanie higien)T
cyfrowej oraz
bezpiecznego a) Zapoznawanie uczniéw, rodzicow i
poruszania sie w nauczycieli z zasadami bezpiecznego dyrektor
sieci . Rozwijanie korzystania z Internetu oraz mediéw rodzice
umiejetnosci spotecznosciowych,
krytycznej analizy | b) ksztatcenie umiejetnosci wyszukiwania, pedagog
informacji selekcjonowania i wykorzystywania
dostepnych w informacji dostepnych w Internecie, psycholog
Internecie. ¢) wyrabianie umiejetnosci krytycznej
Poprawne analizy treéci podawanych przez media, koordynatorzy
metodycznie nauka weryfikacji zrédet i rozpoznawania programu ,Peer _
wyKkorzystywanie | fake news6w i dezinformacji, support praca ciagta
ieli d) edukowanie na temat korzysci i
przez nauczycieli ) e Y schoolworkerzy -
nowoczesnych zagrozen. %WIQ?aDYC.}.I Z rozwojem wolontariusze
technologii, w sztucznej inteligencji, szkolni (k1 2-4)
szczegolnosci e} informowanie uczniéw o skutkach
opartych na uzaleznien ekranowych, nauczyciele
sztucznej inteligencji | f) zapoznawanie uczniéw i rodzicoéw z przedmiotéw
oraz korzystaniez | zasadami netykiety w Internecie, )
, ; ) zaproszeni
zasobéw g) ukazywanie destrukcyjnego wptywu L
] . .y . . specjalisci
Zintegrowanej social mediéw na psychike nastolatkéw
Platformy (izolacja spoteczna, obnizona samoocena).
Edukacyjne;j.
a)Wsparcie w postaci szkolen oraz
Peer suport - JWsp L P ] dyrektor
. superwizji dla wolontariuszy klas 2-4
zorganizowane organizowanych przez koordynatoréw
wsparcie g ych p ; \7 row: pedagog
. programu ,Peer suport” oraz specjalistéw,
emocjonalno - s, .
b)wsparcie réwie$nicze na terenie szkoty psycholog
spoleczne w .
érodowisku w postaci pracy przeszkolonych Koord
szkolnvm oparte na schoolworkeréw (wolontariuszy barayngtorzy
y . P szkolnych klas 2-4), programu ,Peer trzeb
relacjach . . . support” Wg. potrze
e . c)Zorganizowane wsparcie emocjonalno-
réwiesniczych i ' srodowisku szkol 01
profilaktyke oraz bezpi h? ’ gf Y ., wolontariusze
wzmacnianie ezpiecznyc orr.n porn,oc'y ; a_lucznu.)w, szkolni (Kl 2-4)
. opartych na relacjach réwie$niczych i
dobrostanu uczniow ) .
. ) wspolpracy z kadrg pedagogiczna, rodzice
iuczennic. . s . .
- rekrutacia i e)wzmacnianie odpornoéci emocjonalnej
. k“; a(E)a 1 uczniéw, nauczyciele
szkolenie .
., wczesne rozpoznawanie kryzysu przedmiotow
schoolworkeréw 0 P ey

psychicznego,




- organizacja

g)rozwijanie kompetencji spotecznych zaproszeni
spotkan, warsztatéw, | uczniéw: empatii, odpowiedzialnosci, specjalisci
superwizji dla wspolpracy,
schoolworkeroéw, h)wspieranie w sytuacjach : samotnosci,
- monitorowanie choroby, zmiany $rodowiska, trudnosci
bezpieczenstwa adaptacyjnych.
uczniowi reagowanie | i)zachecanie do wspélnych dziatan
w sytuacjach uczniéw i Kadry, ktdre sprzyjaja dobremu
kryzysowych, samopoczuciu ucznidéw i budowaniu
- wspolpraca z wspierajacych relacji w spotecznosci
dyrekcja, szkolnej.
wychowawcami,
rodzicami i
instytucjami
zewnetrznymi.
ROZWOJ INTELEKTUALNY
a) Stosowanie aktywizujacych metod
pracy na lekcji oraz budzenie ciekawosci
poznawczej, rodzice
b) indywidualizowanie toku nauczania
{(praca z uczniem zdolnym i posiadajacym wychowawcy
s 6] trzeby edukacyjne),
Rozbudzanie zczegb .ne po r.ze y e u acyjne) o il
a oscl c) organizowanie olimpiad, zawodow i yaele
. ) . konkursow przedmiotowych,
intelektualnej . P . Wy. " pedagog wg potrzeb
P d) organizowanie wystaw i akcji
prezentujacych osiggniecia uczniéw, psycholog praca ciagta
€) propagowanie czytelnictwa oraz
obchodéw Swiatowego Dnia Ksigzki Szkolny Zesp6t
i Praw Autorskich, Wspierania
f) organizowanie warsztatéw dotyczacych Uzdolnionych
umiejetnosci uczenia sie, pamieci,
koncentracji, kojarzenia i proceséw
mys$lowych.
Wspieranie . . - 3
, . a)Zaangazowanie uczniéw w proces nauki
aktywnosci .
.. poprzez aktywne uczestnictwo,
poznawczej i . N
S b)praca w grupach sprzyjajaca rozwijaniu
s raw\ll)czoéci ucznia umiejetno$ci interpersonalnych,
P . | c)zadania projektowe umozliwiajace wychowawcy
poprzez promowanie . . X
.. samodzielne badanie tematow - .
oceniania . i . . nauczyciele
ksztattujacego i zwiekszajace motywacje i zainteresowanie wg potrzeb
nauka, pedagog
uetnd d)symulacje i edukacyjn raca ciggla
oL e
aktywizujacych w umziliwia]' cengak czn?zastoso i psycholog ’ *
wanie
dydaktyce Jace prakty

wiedzy w realistycznych sytuacjach




e)Jrozwijanie krytycznego mys$lenia oraz zaproszeni
poczucia sprawczosci poprzez zachecanie specjalisci
do samooceny i oceny kolezenskiej.
f)staly dialog nauczyciela z uczniami,
g) udzielanie konstruktywnej informacji
zwrotnej
a) Przeprowadzanie w klasach diagnoz i rodzice
ankiet, obserwacje uczniéw pod katem
mozliwosci, uzdolnien i zainteresowan, wychowawcy
b) wspomaganie uczniéw w rozwoju )
- s , nauczyciele
zdolnosci, predyspozyciji i talentéw .,
(aktorskich, muzycznych, plastycznych, przedmiotoy
Rozwijanie sportowych i innych), Szkolny Zespét
uzdolnien, ¢) nauka poszukiwania pracy, analizy ofert Wspierania
zainteresowan, pracy i przygotowywania dokumentéw Uzdolnionych
przedsiebiorczosci | aplikacyjnych, wg potrzeb
i aktywnej postawy | d) szkolenie uczniow w autoprezentacji kierownik
wobec przyszlej podczas rozmowy kwalifikacyjnej, szkolenia praca ciagla
pracy zawodowej. e) edukowanie uczniéw na temat zasad praktycznego
Wzmocnienie roli planowania wydatkdéw i réznych
doradztwa sposob6w oszczedzania, doradca zawodowy
zawodowego. f) wspo,lpraca Z uczelman.n wyzszy_ml, pedagog
g) wspélpraca z urzedami, firmami
organizujacymi praktyki zawodowe, psycholog
h) organizacja praktyk zagranicznych w
ramach programu Erasmus+, opiekun
i) udziat uczniéw w targach pracy. Samorzadu
Uczniowskiego
a) Diagnozowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych uczniéw i przeciwdziatanie im,
b) budowanie pozytywnej samooceny
uczniéw poprzez zajecia warsztatowe, rodzice
opieke indywidualng oraz specjalistyczne
poradnictwo, pedagog
¢) uczenie umiejetno$ci gospodarowania psycholog
Motywowanie czasem i organizacji pracy wlasnej, metod
uczniow skutecznego uczenia sie oraz panowania wychowawcy wg potrzeb
i przeciwdziatanie | nad stresem podczas wystapien i
niepowodzeniom egzaminéw, nauczyciele
szkolnym d) wzbudzanie motywacji wewnetrznej do przedmiotow praca ciagta

nauki,

) organizowanie warsztatéw
doskonalacych kompetencje nauczycieli,
f) prowadzenie zaje¢ wyréwnawczych i
konsultacji dla uczniéw z trudno$ciami,
g) motywowanie rodzicéw do wspierania
szkoly w procesie dydaktycznym i
wychowawczym,

doradca zawodowy

dyrektor
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h) organizowanie spotkan z doradca
zawodowym,
i) badanie losu absolwentéw.

a) Diagnozowanie przyczyn absencji przez
wychowawcdw, pedagoga i psychologa

szkolnego, rodzice
b) rozmowy indywidualne - interwencyjne
] ] . z uczniem, jego rodzicami/opiekunami, wychowawcy wg potrzeb
P.rze:c1‘wdz1:a\lanu-e- ¢) monitorowanie frekwencji uczniow i edago
niskiej frekwencji nagradzanie klas z najwyZsza frekwencja becagos praca ciagla
$rédroczng i roczng, psycholog
d) podpisywanie kontraktow
zobowiazujacych uczniéw do nauczyciele
systematycznego uczeszczania na zajecia przedmiotéw
szkolne.
EDUKACJA ZDROWOTN
ODPOWIE-
ZADANIA FORMY REALIZAC]I
0 C] DZIALNI TERMINY
a) Rozpoznawanie sytuacji rodzinnej i
osobistej uczniéw (ankieta dot.
probleméw dydaktycznych, opiekuiiczych, rodzice
wychowawczych i zdrowotnych),
Rozpoznawanie b) analiza dokumentéw uczniéw celem pedagog
potrzeb i probleméw | wyodrebnienia grup wg problemow i wrzesien
uczniow potrzeb, psycholog trzeb
c) prowadzenie indywidualnych rozméw z W potrze
o : wychowawcy
uczniami i rodzicami - proponowanie
form pomocy zgodnie z potrzebami, nauczyciele
d) sporzadzenie wykazu uczniéw
zakwalifikowanych do réznych form
pomocy.
a) Wdrazanie uczniéw do zachowan rodzice
higienicznych w czasie pracy i
Promocja zdrowego | odpoczynku, pedagog
trybu zycia w szkole 1_)) p.rop‘agowar-lie zasad zdr.owego psycholog
- ksztaltowanie zywienia oraz informowanie o skutkach
postaw i zachowan otytosci i zaburzen odzywiania (anoreksja, pielegniarka wg potrzeb
prozdrowotnych. bulimia, kompulsywne objadanie, .
. ) . h praca ciggla
Wspieranie ortoreksja), wychowawcy
aktywnosci fizycznej ¢) organizowanie zaje¢ dodatkowych w
‘e nauczyciele
uczniow. ramach Szkolnego Kota Sportowego,
d) orga,mzowar.ne sp%ywo'w kajakowych, zaproszeni
spacerdw, wycieczek krajoznawczych, specjalici

) organizowanie warsztatéw na temat
pierwszej pomocy przedmedycznej,
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f) organizowanie konkurséw i quizéw Samorzad
promujacych zdrowy styl zycia. Uczniowski
a) Poszerzanie wiedzy ucznidéw, rodzicéow i
nauczycieli na temat zaburzen zdrowia
psychicznego i wpltywu sytuacji
kryzysowych na funkcjonowanie ucznia w
szkole,
b) budowanie pozytywnego klimatu
szkoly, wzmacnianie wiezi spotecznych i
pozytywnych relacji spotecznych miedzy
uczniami, nauczycielami i rodzicami, dyrektor
c) nauka rozpoznawania emocji i
panowania nad nimi, rodzice
d) organizowanie zaje¢ radzenia sobie ze
.. wychowawcy
Dbato$¢ o dobrostan | Stresem,
i i6wi | €) organizowanie treningéw asertywnosci,
psychiczny uczniéw i ) org _ : 8 ' o pedagog wg potrzeb
nauczycieli. f) rozbudzanie odpowiedzialno$ci za
Wsparcie w wlasny rozwdj i dojrzato$¢ emocjonalna, psycholog praca ciagta
kryzysach g) ksztaltowanie umiejetnosci
psychicznych. komunikowania sie (werbalnego i nauczyciele
niewerbalnego) poprzez organizowanie przedmiotow
warsztatéw z komunikacji .
. . zaproszeni
interpersonalne;j, o
specjalisci

h) indywidualna opieka wychowawcza i
psychologiczno-pedagogiczna nad
uczniami znajdujacymi sie w trudnej
sytuacji osobistej, rodzinnej i szkolnej,

i) wspieranie ucznioéw, u ktorych
rozpoznano objawy depresji lub
obnizonego nastroju,

j) wspétpraca z Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna.

KULTURA - WARTOSCI, NORMY, WZORCE ZACHOWAN

ODPOWIE-
ZADANIA FORMY REALIZAC]I DZIALNI TERMINY
a) Nauka zasad dobrego wychowania i
savoir-vivre, rodzice
Rozwijanie kultury | b) dbanie o podnoszenie kultury stowa,
osobistej ¢) rozwijanie kultury osobistej i szacunku wszyscy praca ciggla
dla innych, ; koly
d) zachecanie uczniéw do podkreslania pracownicy sz
strojem galowym uroczystosci szkolnych.
rodzice wg potrzeb
. .. | a) Zapoznawanie z dziedzictwem
Rozwijanie ekspresji K wychowawcy
i ulturowym narodu,
kulturalnej b k . " -
) ksztaltowanie umiejetnosci nauczyciele

odczytywania réznorodnych tekstow

praca ciagla
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kultury: obrazéw, przekazéw
multimedialnych, ikonografii, tekstow
obecnych w Zyciu codziennym i ich trafnej
interpretacji, poruszanie sie w obszarach
wspotczesnej kultury,

¢) zapoznawanie uczniéw z walorami
dzielnicy, miasta, regionu,

d) udziat w lokalnych wydarzeniach
kulturalnych,

e) wyijscia do kin, teatréw, muzeow i
galerii sztuki, udziat w koncertach i
spektaklach oraz poznawanie dziet
kultury filmowej, teatralnej i muzycznej,
f) udziat uczniow w kulturowych
wyjazdach zagranicznych w ramach
programu Erasmus+.

koordynator
edukacji
kulturalnej

Ksztaltowanie
postaw
patriotycznych
i obywatelskich

a) Wpajanie szacunku dla tradycji i historii
oraz symboli narodowych,

b) kultywowanie $wigt i uroczystosci
narodowych oraz religijnych,

c) dbanie o piekno mowy ojczystej,

d) rozwijanie poczucia przynaleznosci do
spotecznosci lokalnej, Ojczyzny,
spotecznosci europejskiej,

e) ksztattowanie poczucia
odpowiedzialnosci za podejmowane
decyzje,

f) budowanie szacunku dla oséb starszych,
chorych i niepetnosprawnych.

rodzice
wychowawcy

nauczyciele

Samorzad
Uczniowski

wg potrzeb

praca ciagla

Ksztaltowanie
postawy solidarnosci
spolecznej i
odpowiedzialnosci
za dobro wspoélne

a) Uwrazliwianie na potrzeby innych os6b
poprzez organizowanie zbiérek
charytatywnych dla potrzebujacych oraz
Zwierzat,

b) zachecanie uczniéw do udziatu w
réznych formach wolontariatuy,

c) propagowanie honorowego
krwiodawstwa i zachecanie uczniéw do
oddawania krwi,

d) rozwijanie postaw demokratycznych i
zwiekszanie udzialu ucznidéw w zyciu
szkoly poprzez dziatalno$¢ Samorzadu
Uczniowskiego,

e) rozwijanie samorzadnosci uczniéw
poprzez wybor przedstawiciela w
Mtodziezowej Radzie Dzielnicy.

rodzice
nauczyciele

Samorzad
Uczniowski

wg potrzeb

praca ciagla
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Wychowanie do
wartosci poprzez
dialog

a) Wychowanie do naczelnych wartosci
ksztattujacych cztowieczenstwo takich jak:
wolno$¢, rownosé, sprawiedliwosé,
uczciwosc, pokdj,

b) uczenie budowania prawidlowych
relacji z drugim cztowiekiem opartych na
szacunku, akceptacji, empatii, otwartosci i
Zrozumieniu,

¢) rozwijanie odpowiedzialno$ci za siebie i
innych,

d) reagowanie na zachowania i postawy
nietolerancji, rasizmu i ksenofobii,

e) podejmowanie przez nauczycieli
dyskusji z uczniami na kontrowersyjne,
trudne tematy,

f) wspomaganie wychowawczej roli
rodziny w ksztattowaniu tozsamosci
uczniow.

rodzice
dyrektor
pedagog
psycholog

WSZYSCy
nauczyciele

wg potrzeb

praca ciaggta

Rozwijanie
zainteresowania
kultura i jezykiem
polskim wsréd
Polonii. Nauczanie
jezyka polskiego w
srodowiskach
polonijnych.

a) Ksztattowanie wzajemnych
pozytywnych postaw i tolerancji wobec
odmiennosci,

b) integrowanie spotecznosci klasowych i
szkolnej, promowanie wspélnych zasobéw
kulturalnych oraz tradycji,

c) stwarzanie warunkow do poznania i
pogtebiania wiedzy na temat kultury i
tradycji polskiej, organizowanie
konkurséw, két zainteresowan,

d) reagowanie na przejawy nietolerancji,
dyskryminacji i powielania szkodliwych
stereotyp6w,

e) wilaczanie rodzicOw w proces integracji
uczniow ze $Srodowisk polonijnych,

f) wspieranie budowania i rozwijania
umiejetnoéci jezykowych uczniéw,

g) umozliwienie uczniom udziatu w
dodatkowych lekcjach jezyka polskiego na
terenie szkoty,

h) kierowanie uczniéw i rodzicow z
dos$wiadczeniem migracyjnym do
odpowiednich instytucji pomocowych.

i) ksztattowanie postaw patriotycznych.

rodzice
pedagog
psycholog
wychowawcy
nauczyciele

dyrektor

praca ciaglta

Ksztaltowanie
postaw
proekologicznych

a) Uwrazliwianie uczniéw na pigkno
otaczajgcego $wiata oraz
odpowiedzialno$¢ za srodowisko
naturalne,

b} uwrazliwianie na potrzeby zwierzat,

rodzice
wychowawcy

Samorzad
Uczniowski

wg potrzeb

praca ciagta
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) zapoznawanie z przyczynami i skutkami nauczyciele
zanieczyszczenia Srodowiska,

d) ksztaltowanie wtasciwych nawykoéw,
propagowanie segregacji odpaddw,
oszczednosci energii i wody,

) dbatos¢ o czystosé i upiekszanie
terenow szkoly,

f) udziat w akcji ,Sprzatanie Swiata”, _
g) organizowanie zbiérek elektroémieci.

VII. ODPOWIEDZIALNI ZA REALIZACJE PROGRAMU

1. Rodzice/opiekunowie sg pierwszymi wychowawcami i formatorami, dajac wlasnym dzieciom
osobisty przyktad zycia i postepowania, a szkota wspiera rodzicéw/opiekunéw prawnych.
Poprzez czesty Kontakt z wychowawcami i nauczycielami rodzice aktywnie wspieraja rozwoj

swoich dzieci, uczestniczg regularnie w zebraniach, dniach otwartych, wycieczkach oraz réznych
uroczystos$ciach szkolnych.

2. Dyrektor/Wicedyrektor szkoty, jako realizatorzy dziatan, dbaja o doskonalenie warsztatu
pracy nauczycieli poprzez:

a) finansowanie szkolen i warsztatow,

b) nadzér pedagogiczny,

c) wyznaczajac odpowiedzialnych za realizacje.

3. Nauczyciele, wychowawcy, pedagog, pedagodzy specjalni i psycholog wspieraja rodzicéw
w ich misji i podejmuja systematyczne dziatania wychowawczo-profilaktyczne w odniesieniu do
uczniéw i samych rodzicéw, tj.:
a) Rozpoznajg problemy oraz podejmujg whasciwe kroki w sytuacjach wymagajacych ich
pomocy.
b) Potrafig zastosowaé wlasciwg strategie dzialania adekwatng do sytuacji i wieku ucznia.
c) Dzielg sie swoimi wiadomo$ciami i umiejetno$ciami.
d) Zachecajg rodzicow do obecno$ci na zebraniach, podczas wycieczek, w trakcie
uroczystosci klasowych i szkolnych.
e) Wlaczaja rodzicdw w realizacje szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego.
f) Konsekwentnie stosujg kary wobec uczniéw tamigcych regulamin szkolny.
g) Nagradzaja sumiennos$¢i pracowito$¢ pochwatami w dzienniku elektronicznym, na forum
klasy i szkoty oraz wystosowuja listy gratulacyjne dla rodzicéw.
h) Organizuja dla rodzicéw spotkania ze specjalistami na zebraniach szkolnych, zgodnie z ich
oczekiwaniami i zapotrzebowaniem.

4. W realizacji programu szkote i rodzicOw wspierajg wybrane instytucje:
Policja,

Straz Miejska,

Sady rejonowe,

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna,

0srodki Pomocy Spotecznej,

YV VVVYVY
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Warszawskie Centrum Pomocy Rodzinie,

Stowarzyszenie Niebieska Linia,

Panistwowa Agencja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,
Polskie Towarzystwo Zapobiegania Narkomanii,

KARAN - Stowarzyszenie Katolicki Ruch Antynarkotyczny,
Instytut Pamieci Narodowej,

Kuria Diecezjalna Warszawsko-Praska,

Caritas Polska,

Polski Czerwony Krzyz,

Regionalne Centrum Krwiodawstwa,

Fundacja Polskie Forum Migracyjne.

VII. EWALUACJA PROGRAMU

VVVYVVYVVYVYVYVYY

Program wychowawczo-profilaktyczny podlega:

- ewaluacji celéw - czyli sprawdzaniu czy zaplanowane w programie cele zostaly osiggniete w
zamierzonym czasie i przy wykorzystaniu zaplanowanych sposob6w i §rodkéw,

- ewaluacji wynikéw - czyli sprawdzaniu wszystkich potencjalnych korzysci i strat,

- ewaluacji procesu - czyli analizie programu dziatan, ktére umozliwity lub utrudnity osiggniecie

celow i uzyskanie konkretnych wynikow.

Whioski sformutowane beda na podstawie:
1. obserwacji zachowan oraz rozméw z uczniami,
2. danych zawartych w dokumentacji szkolnej (dziennik elektroniczny, dokumentacja
wychowawcéw, pedagoga i psychologa szkolnego, pedagogdw specjalnych),
rozmoéw indywidualnych z rodzicami i nauczycielami,

4. ankiet skierowanych do uczniéw, rodzicéw i nauczycieli.

Ewaluacja programu bedzie dokonywana na koniec roku szkolnego (lub wg potrzeby), a jej wyniki

wraz z wnioskami do realizacji bedg przedstawiane do zatwierdzenia na Radzie Pedagogiczne;j.

|
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